


sincha, uning ijodiy va intellektual salohiyatini yuzaga chiqarishga xizmat qilishi lozim [1]. Zamonaviy ja-
miyatlarda aynan inson kapitalining rivojlanishi va ma’naviy yuksalish moddiy-texnik taraqqiyotning mus-
tahkam poydevori sifatida namoyon bo‘lmoqda

Yangi O‘zbekiston davlat siyosati va ijtimoiy-falasafiy paradigmasida amalga oshirilayotgan funda-
mental islohotlaming konseptual o‘zagini “Inson gadri uchun™ tamoyili tashkil etadi [2]. Bu yondashuv
davlat va jamiyat munosabatlarini klassik byurokratik modeldan antropotsentrik (inson markazlashgan)
modelga o‘tkazishning falsafiy manbayi bo‘lib xizmat gilmogda.

Jamiyat taraqqiyotida inson gadri va islohotlarning ma’naviy-falsafiy mutanosibligini ilmiy-nazariy
jihatdan asoslash, Yangi O°zbekistondagi ijtimoiy-ma’naviy transformatsiyaning asosiy yo‘nalishlarini
tahlil qilish va inson markazlashgan taraqqgivot modelining ustuvor ko ‘rsatkichlarini aniglash dolzarb ilmiy-
amaliy ahamiyat kasb etadi.

Mavzuga oid adabiyotlar tahlili. Jamiyat taraqqiyoti, inson gadri va islohotlarning ma’naviy-fala-
safiy konsepsiyalari mahalliy va jahon ilmiy jamoatchiligi tomonidan turli rakurs va fundamental nazariya-
lar asosida faol tadqiq etib kelinmoqda.

Zamonaviy o‘zbek falsafasi va jamiyatshunosligida inson qadri konsepsiyasi Yangi O‘zbekiston dav-
rida amalga oshirilayotgan ijtimoiy va institutsional o‘zgarishlaming ma’naviy-falasafiy mohiyati mahalliy
tadqiqotchilar tomonidan antropotsentrik va aksiologik yondashuvlar asosida atroflicha o‘rganilmogqda.

Mabhalliy tadqiqotchilar: Sh.M.Mirziyoyev o‘zining fundamental asarlarida “Inson gadri uchun” ta-
moyilini shunchaki siyosiy konyunktura emas, balki davlat siyosatining va ijtimoiy islohotlarning oliy fal-
safiy mezoni sifatida asoslab beradi [3]. A.X Saidov inson gadri fenomenini inson huquglari va milliy qo-
nunchilikning axloqiy poydevori sifatida tahlil qilib, davlatning bosh vazifasi insonning erkin rivojlanishi
uchun huquqiy va ma’naviy kafolatlar yaratishdan iborat ekanini ko‘rsatadi [4]. J. Tulenov va N. Jabborov-
lar jamiyat taraqqiyotining ma’ naviy-axlogiy mezonlarini tadqiq etib, texnokratik va iqtisodiy o‘sish ma’-
naviy yuksalish bilan uyg‘unlashmasa, jamiyatda qadriyatlar susayishi va pragmatizm yuzaga kelishini
ilmiy asoslashadi [5]. M.Muhamedov va S.Otamurodovlar esa globallashuv sharoitida milliy o°zlikni ang-
lash va ma’naviy barqarorlikni saglash masalalarini tadqiq qilib, inson gadrini ¢’zozlash mahalliy va umum-
insoniy qadriyatlarning uyg‘unligi orqali amalga oshishini ta’kidlashadilar [6]. Olib borilgan manbalar va
nazariy-metodologik manbalar tahlili shuni ko‘rsatadiki, Yangi O‘zbekistondagi ijtimoiy-igtisodiy va
institutsional islohotlar tajribasi shunchaki pragmatik modernizatsiya jarayoni emas, balki global inson
markazlashgan (antropotsentrik) nazariyalar va Sharqning milliy-ma’naviy qadriyatlar tizimi sinergiyasi-
ning amaliy namunasidir. Bu holat jamiyatni modermizatsiya qilishda g arbcha liberal va sharqona jamoaviy
(jamoaviy axloq, oila, bag‘rikenglik) modellarining uyg‘unlashtirishni taqozo etib, islohotlarning ma’na-
viy-axlogiy yo‘nalishlarini fundamental va kompleks ilmiy-falasafiy tadqiq etishni taqozo qiladi.

Tadqiqot metodologiyasi. Ushbu tadqiqotning ijtimoiy-falsafiy tahlilning zamonaviy kompleks
yondashuvlariga tayangan holda shakllantirildi. Tadqiqotda ijtimoiy taraqqiyot va inson qadri o‘rtasidagi
dialektik alogadorlikni ochib berish uchun quyidagi metodlar va ilmiy prinsiplardan foydalanildi.

Antropotsentrik va aksiologik yondashuv asosida, Yangi O‘zbekistondagi ijtimoiy-igtisodiy va insti-
tutsional transformatsiyalar inson manfaatlari, uning qadri va ma’naviy ehtiyojlari kontekstida tahlil gilindi.
Mazkur yondashuv jamiyatni modernizatsiya gilishda ma’naviy-axloqiy qadrivatlarning ustuvorlik daraja-
sini aniglashga xizmat qildi.

Qivosiy-falasafiy va tarixiy-ma’naviy tahlil asosida, Sharq mutafakkirlarining komil inson va ado-
latli jamiyat haqidagi garashlari zamonaviy islohotlarning “Inson gadri uchun” tamoyili bilan giyosiy o°‘rga-
nildi. Bu orqgali tarixiy-ma’naviy meros va zamonaviy taraqqiyot o‘rtasidagi sabab-oqibat alogadorligi asos-
landi.

Sinergetik va tizimli yondashuv asosida, jamiyat murakkab, o°z-o0°zini tashkil etuvchi tizim sifatida
tadqiq etilib, unda ma’naviyat va inson gadri ijtimoiy barqarorlik hamda barqaror taraqqiyotni ta’minlovchi
ichki regulator sifatida baholandi.

Tahlil va natijalar. Tadqiqot davomida “Jamiyat taraqqiyoti va inson gadri mezonlarining ma’na-
viy-falsafiy asoslari” doirasida amalga oshirilgan institutsional va ijtimoiy-ma’naviy transformatsiyalar
tahlil qilindi. Olingan natijalar uchta asosiy konseptual yo‘nalish bo‘yicha guruhlandi:

Birinchidan, davlat va jamiyat munosabatlarining paradigmal transformatsiyasi. Tadqiqot shuni ko‘r-
satdiki, Yangi O‘zbekistondagi islohotlarning dastlabki va fundamental natijasi - bu davlat boshqaruvi tizi-
mining antropotsentrik (inson markazlashgan) modelga o‘tishidir [ 7]. Byuro-kratik va texnokratik boshqa-
ruvdan inson manfaatlarini ustuvor qo‘yuvchi tizimga o‘tish ijtimoiy muhit-ning ma’naviy-axloqiy indi-
katorlarini tubdan o°zgartirdi (1-jadval).
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Birinchidan, davlat va jamiyat munosabatlarida “Davlat— jamiyat—-inson” modelidan “Inson — jami-
vat — davlat” antropotsentrik tizimiga o‘tilishi islohotlarning bosh ma’naviy-axlogiy mezoniga aylandi. Bu
jarayon davlat organlarining ijtimoiy masuliyatini oshirib, fugarolik jamiyati vakillarining ijtimoiy faolli-
gini rag ‘batlantirdi.

Ikkinchidan, Yangi O°zbekiston taraqqiyot modeli g‘arbcha universal gumanistik qadriyatlar (inson
huqugqlari, xususiy mulk, innovatsiva va ragamlashtirish) hamda sharqona ma’ naviy kodlar (mahalla insti-
tuti, oilaviy axloq, jamoaviy jipslik va bag‘rikenglik) sinteziga tayanadi. Ushbu uyg unlik jamiyatni texno-
kratik sovuglik va konservativ yopiglikdan himoya qiluvchi immunitet vazifasini o‘tamogqda.

Uchinchidan, knson kapitali va ma naviyat uyg‘unligi: [jtimoiy adolat va ta’lim sohasidagi islohotlar
inson kapitalini faqat igtisodiy omil sifatida emas, balki shaxsning axloqiy, intellektual va ma’naviy yuksa-
lishini ta’'minlovchi kompleks vosita sifatida namoyon etmoqda.

Tadgiqot natijalari va o‘rganilgan muammolar asosida jamiyat modernizatsiyasini yanada chuqur-
lashtirish va ma’ naviy-axloqiy barqgarorlikni ta’'minlash bo‘vicha quyidagi takliflar ilgari suriladi.

Birinchidan. “Inson gadri” indikatorlarini baholash tizimini joriy etish doirasida davlat tashkilotlari
va mahalliy hokimliklar faoliyatini baholashda faqat iqtisodiy-statistik ko‘rsatkichlar bilan cheklanmay,
aholining ma’naviy farovonligi, ijtimoiy qoniqish darajasi va inson gadrini ta’'minlash indeksini (Ijtimoiy
indikatorlar) ishlab chigish va amaliyotga tatbiq etish.

Ikkinchidan. Mahalla va fugarolik institutlarining ma’naviy-sotsiologik rolini oshirish magsadida
mahalla tizimini shunchaki ma muriy-ijtimoiy yordam tarqatuvchi organ emas, balki aholi o‘rtasida milliy
va umuminsoniy gadriyatlarni uyg‘unlashtiruvchi, jamoaviy axloq va ijtimoiy nazoratni amalga oshiruvchi
nodavlat-institutsional markaz sifatida rivojlantirish.

Uchunchidan, zamonaviy “Inson va ma’naviyat” falsafiy-interdissiplinar tadgiqotlarini rag*batlant-
irish magsadida oliy ta’lim va ilmiy tadqiqot muassasalarida falsafa, sotsiologiya va psixologiya fanlari tu-
tashuvida sun’iy intellekt, globallashuv va raqamlashtirish davrida insonning ma’naviy-axloqiy o‘zligini
saglab qalish bo‘yicha fundamental loyihalamni ko‘paytirish.

To‘rtinchidan, milliy va global axloqiy standartlarning ta’limdagi integratsiya qilish magsadida umu-
miy o‘rta ta’lim va oliy ta’lim o‘quv dasturlariga yoshlarning tanqidiy va tahliliy fikrlashini, shuningdek,
global axborot xurujlariga nisbatan ma’naviy immunitetini mustahkamlaydigan “Inson va zamonaviy ak-
siologiya” maxsus modullarini kiritish zarur hisoblanadi.
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