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MNEJATOT'MYECKUAE BO3MOYKHOCTHU MOJIEJIN YHUBEPCAJIbHOI'O TU3AVTHA
OBYUYEHMHS (UDL) B PA3BUTHUH UHKJIIO3UBHON KOMIIETEHTHOCTH
MPENIOJABATEJEN BbICIIEN IIKOJIbI

Aunomayus. B 0annoit cmamve npoananusuposansl nedazosudeckue 03moxcnocmi mooenu Uni-
versal Design for Learning (UDL) 6 pazeumuis uHKIH03UGHOT KOMNEMEHMHOCHIL NPenooasameneti GblCULUX
o0OpazosamenvHvIX yupescoenuii. Paccmompenst ocnogHwie npunyunsl mooeau UDL, exnouarowie pasuo-
00pasHvle cnocoOvl GosneueHUs 0OYHAWUXC 8 00PA308aAMENbHBIIL NPOYECC, PA3TIUYHbIE POPMbL NPeo-
cmaeieHus yue6H020 Mamepuand i aibmepHAmueHvle CROCOObl OeMOHCMPAYUL 3HAHUT U HABBIKOS C NO-
UYUT UHKTIO3UBHO20 00paszoeanus. Ha ocnosee ananusa nayuHoil iumepamypul, MeHCOYHAPOOHO2O ONbIMA
U HOPMAMUBHO-NPABOBHIX OOKYMEHMO8 000CHO8AHA 3HaAuUMOcmb nooxooa UDL e coeepuiencmeosanuu
npogheccuoHaIbHOI OeameibHOCMU NPenooasameneti, yCmpaHeHuu o0pazoeameivHbix 6apbepos, yiéme
UHOUBUOYANbHBIX NOMPeOHOCMET 00YHAIOUUXC U CO300HUYU PABHBIX BO3MONCHOCHET O/l 6CeX CMYOeH-
moe. Pe3ynvmamol ucciedosanus noxassiearom, umo unmezpayus mooeau UDL e npaxmuxy gvicuteco 06-
PA306AHUSA AGNIAEMCA BAHCHBIM PAKMOPOM NOGBIUEHUS IPPEKMUSHOCIU UHKTIO3UBHO20 00PA306AHU U
Pa36UmMUS UHKTIO3UGHOT KOMNeMeHMHOCMU npenooasame.iel.

Knrouesvie cnoea: unxniosueroe oopasoeanie, uHKIO3UeHAs komnemenmuocmo, Universal Design
for Learning (UDL), evicutee obpasosanue, nedazo2uyeckie 603MOMNCHOCMIL, 00pazoeameiviivie 6apvepol,
2ubKas 06paz0eamenvbHas cpeod, pagHvle 603MONCHOCHU, KOMNEMEHMHOCHb NPenooagames, UHKIO3UG-
Has neoazocuxa.

PEDAGOGICAL POTENTIAL OF THE UNIVERSAL DESIGN FOR LEARNING (UDL)
MODEL IN DEVELOPING INCLUSIVE COMPETENCE AMONG HIGHER EDUCATION
TEACHERS

Annotation. This article analyzes the pedagogical potential of the Universal Design for Learning
(UDL) model in developing inclusive competence among higher education teachers. The study examines
the core principles of UDL, including multiple means of engagement, representation, and expression, and
highlights their role in ensuring effective inclusive education. Based on a review of scientific literature,
international practices, and regulatory documents, the study substantiates the importance of the UDL
approach in enhancing teachers’ professional competence, reducing educational barriers, addressing
diverse learner needs, and creating equal learning opportunities for all students. The findings indicate that
integrating the UDL model into higher education practice is a significant factor in improving the
effectiveness of inclusive education and fostering the development of teachers’ inclusive competence.
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Kirish. So‘nggi yillarda dunyo ta’lim tizimida inkluziv ta’limni rivojlantirish ustuvor yo‘nalishlar-
dan biri sifatida e’tirof etilmoqda. Inkluziv ta’lim barcha ta’lim oluvchilaming, jumladan, nogironligi bo‘l-
gan va alohida ta’lim ehtiyojlariga ega shaxslarning teng huquq va imkoniyatlar asosida sifatli ta’lim olish-
larini ta’minlashga qaratilgan pedagogik va ijtimoiy yondashuv hisoblanadi. Birlashgan Millatlar Tashkilo-
tining Nogironlar huquglari to‘g risidagi konvensiyasida ta’lim olish har bir insonning ajralmas huquqi si-
fatida ¢ tirof etilib, davlatlardan inkluziv ta’lim tizimini barcha bosqichlarda joriy etish talab etiladi. Shu
sababli oliy ta’lim muassasalarida inkluziv muhitni yaratish va uni samarali boshqarish zamo-naviy peda-
gogikaning dolzarb vazifalaridan biriga aylanmoqda.

Oliy ta’lim tizimida inkluziv ta’limning muvaffaqiyati, ko*p jihatdan, pedagoglaming kasbiy tay-
vorgarligi va inkluziv kompetensiyasiga bog‘liq. Inkluziv kompetensiya o‘qituvchining turli ehtiyoj va im-
koniyatlarga ega talabalar bilan samarali ishlash, moslashtirilgan ta’lim strategiyalarini qo‘llash, teng imko-
niyatlarni ta’minlash hamda ta’lim jarayonidagi mavjud to‘siglarni bartaraf etishga qaratilgan bilim, ko‘-
nikma va gadriyatlar majmuasini o‘z ichiga oladi. Zamonaviy oliy ta’lim auditoriyalarida talabalarning
kognitiv, jismoniy, ijtimoiy va psixologik xususivatlari jihatidan xilma-xilligi ortib borayotganligi oqituv-
chilardan yangi pedagogik yondashuvlarni qo‘llashni talab etmoqda.

Xalgaro tajriba shuni ko‘rsatadiki, an’anaviy ta’lim metodlari barcha talabalarning ehtiyojlarini gam-
rab olishda yetarli samara bermaydi. Ta’limni “o‘rtacha talaba” modeliga asoslab tashkil etish ayrim talaba-
larning ta’lim jarayonidan chetda qolishiga sabab bo‘ladi. Natijada ta’lim olishdagi tengsizliklar kuchayadi
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hamda inkluzivlik tamoyillari to‘liq ta’minlanmaydi. Shu nuqtayi nazardan, ta’lim jarayonini moslashuv-
chan tashkil etishga imkon beruvchi Universal Design for Learning (UDL) modeli alohida ahamiyat kasb
ctadi.!

Universal Design for Learning (UDL) konsepsiyasi dastlab CAST (Center for Applied Special Tech-
nology) tadgiqotchilari tomonidan ishlab chigilgan bo‘lib, u ta’lim jarayonini barcha talabalar uchun qulay
va ochiq shaklda loyihalashga qaratilgan. Mazkur model ta’lim oluvchilarning individual farglarini hisobga
olish, o‘quv materiallarini turli shakllarda taqdim etish, talabalaming o‘quv faolivatidagi ishtirokini rag*-
batlantirish hamda bilimlarni namoyon etishning mugqobil usullarini qo‘llashga asoslanadi. UDL yonda-
shuvi orqali o‘qituvchi nafaqat ta’lim mazmunini moslashtiradi, balki talabalarning ta’lim jarayonidagi fa-
olligi va mustagqilligini ham qo‘llab-quvvatlaydi.

Bugungi kunda AQSH, Buyuk Britaniya, Kanada, Avstraliya va Yevropaning gator mamlakatlarida
UDL modeli inkluziv ta’limni rivojlantirishning samarali vositasi sifatida keng go‘llanilmogda. Xususan,
University of East London hamda Rix Inclusive Research Institute tomonidan olib borilgan tadqiqotlarda
UDL tamoyillarini oliy ta’lim amalivotiga integratsiya qilish pedagoglarning inklyuziv kompetensiyasini
rivojlantirish, talabalarning akademik faolligini oshirish va ta’lim sifati ko‘rsatkichlarini yaxshilashga xiz-
mat qilishi ilmiy jihatdan asoslangan >

Mazkur tadgiqotning magqsadi oliy ta’limda o‘gituvchilaming inklyuziv kompetensiyasini rivojlan-
tirishda Universal Design for Learning (UDL) modelining pedagogik imkoniyatlarini tahlil qilish hamda
uning inkluziv ta’lim samaradorligini ta’'minlashdagi ahamiyatini aniglashdan iborat. Tadqiqot doirasida
UDL modelining nazariy asoslari, asosiy tamoyillari va o‘qituvchilarning inklyuziv kompetensiyasini rivoj-
lantirishdagi o“mi ilmiy manbalar hamda xalqaro tajribalar asosida tahlil gilinadi.

Tadqiqot metodologiyasi. Mazkur tadqiqotda oliy ta’lim o‘qituvchilarining inkluziv kompetensi-
yasini rivojlantirishda Universal Design for Learning (UDL) modelining pedagogik imkoniyatlarini aniq-
lashga qaratilgan nazariy-pedagogik yondashuv qo‘llanildi. Tadqiqot jarayonida inkluziv ta’lim va UDL
konsepsiyasiga oid xalqaro hamda mahalliy ilmiy adabiyotlar, me yoriy-huquqiy hujjatlar va ilmiy hisobot-
lar tahlil qilindi.

Tadgiqotning metodologik asosini tizimli yondashuv, kompetensiyaviy yondashuv hamda inklyuziv
ta’limning zamonaviy tamoyillari tashkil etdi. Tadqiqot davomida quyidagi ilmiy metodlardan foydalanildi:
Ilmiy adabiyotlarni tahlil gilish metodi-inkluziv ta’lim, pedagogik kompetensiya va Universal Design for
Learning konsepsivalariga oid ilmiy manbalarni o°‘rganish va umumlashtirish magsadida qo‘llanildi.

Qivosiy-pedagogik tahlil metodi — UDL modelining xalqaro tajribadagi qo‘llanilishi hamda uning
oliy ta’lim amaliyotidagi pedagogik imkoniyatlarini tagqoslash uchun foydalanildi.?

Kontent-tahlil metodi — UNESCO, WHO, CAST, BMT Nogironlar huquqlari to‘g‘risidagi konven-
siyasi (UNCRPD), University of East London va Rix Inclusive Research Institute tomonidan ¢’lon qilingan
ilmiy manbalar hamda metodik tavsiyalar mazmunini tahlil gilishda qo‘llanildi.*

Mantigiy-tahliliy metod — olingan ma’lumotlarni tizimlashtirish, umumlashtirish va ilmiy xulosalar
chiqarishda foydalanildi.

Tadqiqot obyekti sifatida oliy ta’lim muassasalarida inklyuziv ta’lim jarayoni, predmeti sifatida esa
o‘qituvchilarning inklyuziv kompetensiyasini rivojlantirishda UDL modelining pedagogik imkoniyatlari
belgilandi.

Tadqiqot natijalarini tahlil qilish jarayonida UDL modelining asosiy tamoyillari — jalb etish (Enga-
gement), axborotni taqdim etishning ko‘p usullari (Representation) hamda harakat va ifodalashning ko‘p
usullari (Action and Expression) o‘qituvchilarning inklyuziv kompetensiyasini rivojlantirish mezonlari bi-
lan o°zaro bog‘liglikda o‘rganildi. Shu asosda UDL modelining oliy ta’limda inkluziv ta’lim samarador-
ligini oshirishga xizmat qiluvchi pedagogik imkoniyatlari aniglandi.

! Birlashgan Millatlar Tashkiloti. Nogironlar huquqlari to‘g‘risidagi konvensiyva (Convention on the Rights of Persons
with Disabilities). Nyu-York, United Nations, 2006, 37-bet.

2 University of East London. Inclusive Education and Universal Design for Learning in Higher Education. London,
UEL Press, 2022, 85 p.

3 CAST. Universal Design for Learning Guidelines Version 3.0. Wakefield, MA: CAST Professional Publishing,
2024, 45 p.

4 UNESCO. Global Education Monitoring Report 2020: Inclusion and Education — All Means All. Paris, UNESCO
Publishing, 2020, 512 p.
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Natijalar va muhokama. Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki, Universal Design for Learning
(UDL) modeli oliy ta’lim o*qituvchilarining inkluziv kompetensiyasini rivojlantirishda samarali pedagogik
vosita hisoblanadi. Mazkur model ta’lim jarayonini barcha talabalar uchun ochiq, moslashuvchan va qulay
tashkil etishga xizmat qiladi hamda o‘qituvchilarning inkluziv faolivatini takomillashtirish imkonini ya-
ratadi.

Tahlillar natijasida UDL modelining uch asosiy tamoyili o°qituvchilarning inklyuziv kompetensiyasi
tarkibiy gismlari bilan bevosita bog‘ligligi aniglandi. Xususan, “Engagement” (jalb etish) tamoyili o*qituv-
chilarning kommunikativ va motivatsion kompetensiyalarini rivojlantirishga xizmat giladi. Ushbu tamoyil
asosida pedagoglar talabalarni o‘quv jarayoniga faol jalb etish, ularning qizigish va ehtiyojlarini hisobga
olish hamda ijobiy psixologik muhit yaratish imkonivatiga ega bo‘ladi.

“Representation” (taqdim etish) tamoyili esa o‘qituvchilarning metodik kompetensiyasini rivojlanti-
radi. Mazkur tamoyil asosida o‘quv materiallari matn, audio, video, grafik va interaktiv vositalar orqali turli
shakllarda taqdim etiladi. Natijada turli ehtiyoj va imkoniyatlarga ega talabalarning o‘quv materiallarini
o‘zlashtirish darajasi ortadi hamda ta’limdagi mavjud to‘siqlar kamayadi.

“Action and Expression” (harakat va ifodalash) tamoyili talabalarga o°z bilim va ko‘nikmalarini turli
usullarda namoyish etish imkonini beradi. Ushbu yondashuv o‘qituvchilardan baholashning moslashuv-
chan shakllarini qo‘llashni talab etadi. Natijada talabalarning individual imkoniyatlari hisobga olinadi va
baholash jarayonining adolatliligi ta’minlanadi.

Tadqigot davomida UDL modelining inkluziv kompetensivani rivojlantirishdagi pedagogik imko-
niyatlari tizimlashtirildi (1-jadval).

1-jadval
UDL tamoyili Mazmuni Rivojlantiradigan
kompetensiyalar
Engagement (jalb etish) Talabalarni o‘quv faoliyatiga qiziq- | Kommunikativ, motivatsion va ijti-
tirish va motivatsiyalash moiy kompetensiyalar
Representation (taqdim etish) Axborotni turli shakllarda yetkazish | Metodik va axborot-kommunikat-
sion kompetensiyalar
Action and Expression (ifodalash) Bilimlarni namoyon etishning mu- | Diagnostik, baholash va refleksiv
gobil usullarini yaratish kompetensivalar

Olingan natijalar xalqaro tadqiqotlar bilan hamohang ekanligini ko‘rsatdi. Xususan, CAST tomoni-
dan ishlab chigilgan UDL yo‘rignomalari hamda Meyer, Rose va Gordonlaming ilmiy qarashlarida ta’lim
jarayonini moslashuvchan tashkil etish barcha talabalar uchun teng imkonivatlar varatishning muhim omili
sifatida e’tirof etiladi. University of East London hamda Rix Inclusive Research Institute tomonidan olib
borilgan tadqiqotlar natijalari ham UDL tamoyillarini amaliyotga joriy etish pedagoglaming inklyuziv
kompetensiyasini rivojlantirishga ijobiy ta’sir ko rsatishini tasdiglaydi.

Muhokama natijalari shuni ko‘rsatdiki, UDL modeli inklyuziv ta’limni tashkil etishda fagat metodik
vosita emas, balki pedagogik faoliyatni qayta loyihalashga xizmat qiluvchi kompleks yondashuv hisobla-
nadi. Mazkur model o‘gituvchilarga talabalar o‘rtasidagi individual farqlami hisobga olish, ta’lim jarayoni-
dagi mavjud to‘siglamni oldindan aniglash va bartaraf etish hamda barcha talabalar uchun qulay o‘quv mu-
hitini yaratish imkonini beradi.'

Shunday qilib, tadgiqot natijalari UDL modelining oliy ta’lim o‘qituvchilarining inklyuziv kompe-
tensiyasini rivojlantirishdagi pedagogik imkoniyatlari yuqori ekanligini hamda uni oliy ta’lim amaliyotiga
keng joriy etish inklyuziv ta’lim samaradorligini oshirishga xizmat qilishini ko‘rsatdi.

Xulosa va takliflar. Tadqiqot natijalari oliy ta’lim o‘qituvchilarining inklyuziv kompetensivasini ri-
vojlantirishda Universal Design for Leaming (UDL) modelining muhim pedagogik imkoniyatlarga ega
ckanligini ko‘rsatdi. UDL yondashuvi ta’lim jarayonini barcha talabalaming individual ehtiyojlari va imko-
niyatlarini hisobga olgan holda tashkil etishga xizmat qiladi hamda inkluziv ta’limning asosiy tamoyillari
— teng imkoniyatlar, ishtirok, erkin foydalanish va to‘siglarni bartaraf etishni amaliyotga samarali tatbiq
ctish imkonini beradi.

Tahlillar natijasida UDL modelining asosiy tamoyillari — jalb etish (Engagement), taqdim etish (Rep-
resentation) hamda harakat va ifodalash (Action and Expression) o‘gituvchilarning kommunikativ, meto-
dik, diagnostik va refleksiv kompetensiyalarini rivojlantirishga xizmat qilishi aniglandi. Mazkur model aso-
sida tashkil etilgan ta’lim jarayoni talabalarning faolligini oshirish, ta’limdagi mavjud to‘siglarni kamay-

! International Labour Organization. Disability and Employment: Global Trends Report. Geneva: ILO, 2020, 118 p.

210






